won 7°° ET NOTRE SALAIRE...

RENAULT Tﬁ;:!- N’aurait-il pas besoin d’'une bonne ordonnance ?

Etablissement de LYON

Depuis quelques années les augmentations sala-
% riales ne sont pas au niveau souhaité par |'en-
*@j_' ¢ semble des salariés de I'AR au cadre.

Quand nous en avons recu, elles n"arrivent pas a
couvrir la progression du colt de la vie et sont
loin de compenser les efforts consentis par cha-
cun:

e Des horaires de plus en plus flexibles,

e Des cadences a la limite de la rupture,

e De nouveaux clients a conquérir pour recou-
vrer des volumes commerciaux perdus suite
aux graves erreurs de stratégie,

o Des projets internationaux qui obligent a jongler entre les fuseaux horaires,

o De nouvelles technologies a intégrer,

o Retrouver la motivation suite aux PSE.

N’oublions pas, la loi travail XXL et les propositions UIMM, faites lors des négociations de
notre convention collective, qui mettent a mal nos acquis sociaux tout comme nos condi-
tions de travail. Et ne plus reconnaitre nos diplomes, supprimer les primes d’ancienneté sont
des perspective a court terme du patronat de la métallurgie

Nous écrire: Org-Syndicale.cgt-Vx@renault-trucks.com

Notre site: http://ugict-rt.reference-syndicale.fr

Grace a l'intensification du travail des salariés I’entreprise multiplie les bénéfices.

Qui en profite ?

...ON A
L'annonce de futurs dividendes a 2 chiffres a du SI VOUS NE REDIGE UNE
) . . N SAVEZ PAS QUOI ORDONNANCE
comme d’habitude donner le sourire a nos chers ac- PRESCRIRE POUR
tionnaires!! (sans jeu de mots) LEONAD:..
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Pour rédiger cette ordonnance nous avons besoin de 7 & = %
mieux connaitre vos revendications. Comme nous le N

faisons régulierement, nous allons prochainement lan- [
cer une enquéte sur les salaires dans chaque site afin| @
d’en présenter les résultats lors des prochaines NAO o
salaires.

La CGT des Ingénieurs Cadres et Techniciens
Merci de ne pas jeter ce tract sur la voie publique
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Tenez-vous préts !!

Vous allez prochainement étre sollicités par vos représentants CGT.
Munissez-vous de votre dernier bulletin de paye et REPONDEZ.
Cette enquéte sera la base pour rédiger une ordonnance qui redonnera
vie a nos salaires
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