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64 ans, c’est toujours non ! 

Le nouveau Premier ministre vient d’annoncer l’ouverture d’un chantier pour 

« améliorer la réforme des retraites ». Après 18 mois de déni et de passage en 

force présidentiel, il s’agit d’une première reconnaissance que cette réforme 

est injuste. C’est le résultat de la mobilisation exemplaire de toutes et tous, 

salariées et salariés, fonctionnaires, actifs-ves ou retraité-es, jeunes et 

étudiant-es. Nous appelons le premier ministre à suspendre immédiatement la 

réforme pour permettre son abrogation et à organiser une conférence de 

financement des retraites au cours de laquelle les organisations syndicales 

démontreront qu’il est possible de revenir sur les 64 ans. 

POUR VOUS DEFENDRE ET CONQUERIR DE NOUVEAUX DROITS COLLECTIVEMENT  

SYNDIQUEZ-VOUS À LA CGT et À L’Ugict-CGT !! 

L’avenir des retraites mérite un débat de haut niveau : il faut pouvoir aborder l’ensemble des questions et 

discuter de l’ensemble des paramètres. C’est ainsi qu’il faut supprimer les mesures d’âge de la précédente 

réforme tout en consolidant l’avenir de notre système de retraites par répartition. 

Alors que 8 Françaises et Français sur 10 restent opposés à la réforme, le premier ministre a annoncé son 

souhait d’une nouvelle méthode démocratique redonnant la main au parlement et aux acteurs sociaux. Nos 

organisations sont prêtes à participer à tous les rendez-vous de concertation et de négociation sur toutes les 

questions de retraite : les mesures d’âge qui doivent être abrogées, l’égalité Femme/Homme, la pénibilité, 

l’emploi des seniorꞏes, les carrières longues… , les problèmes qui se posaient avant les 64 ans sont encore 

accrus par la réforme. Il faut donc en suspendre son application pour pouvoir traiter sérieusement ces questions 

cruciales. 

De même, le refus de revalorisation des pensions au 1er janvier est une injustice : les retraitéꞏes ne sont pas 

plus des privilégiéꞏes que les actifsꞏves. Il y a 2 millions de retraitéꞏes pauvres, dont la grande majorité sont des 

femmes, la revalorisation de leur petite retraite est une mesure de justice sociale ! 

ATTENTION le Rassemblement National vous dupe sur ce sujet 

Le RN claironne haut et fort qu’il va déposer, lors de sa niche parlementaire, une demande de révision de la 

réforme des retraites.  

 - C’est bien, ça va dans le bon sens. Mais qu’est-ce qui cloche alors ? 

Et bien en premier lieu, c’est juste un effet d’aubaine pour récupérer le mécontentement des salarié-es. Car 

jusque là le RN n’a rien fait contre cette réforme des retraites, et sa proposition ne correspond pas du tout aux 

aspirations des travailleurs –ses. En fait, pour le RN, la retraite c’est : Restez au boulot !!!... Et travaillez plus !!! 

• Opposition à la retraite à 60 ans, mais propose un départ après 40 annuités pour les salariés ayant 

commencé à travailler dès 20 ans 

• Pas de prise en compte de la pénibilité 

• A voté contre la revalorisation des petites retraites 

• Propose de relancer la natalité pour équilibrer le système 

• Evoque un problème de financement pour revenir sur les 64 ans. Il souhaite supprimer les cotisations, beau 

cadeau aux patrons, et remplacer par l’impôt… beau tour de passe-passe qui ne fragilisera que plus le 

budget de l’état et notre système de retraite par répartition. 

Ne vous laissez pas berner par ces annonces de circonstances, le RN n’a jamais été et ne sera jamais du coté 

des salarié-es. Il a toujours voté à l’Assemblée Nationale CONTRE les intérêts des travailleurs-ses: CONTRE 

l’augmentation du SMIC, CONTRE la revalorisation des petites retraites, CONTRE l’indexation des salaires sur 

les prix, etc… 

Rappelons nous le slogan de l’extrême droite soutenu par le patronat : « ...Plutôt Hitler que le Front Populaire... » 

Selon vous, lequel des deux a le plus apporté aux salariés en termes d’avancées sociales  ? 

https://ugict-rt.reference-syndicale.fr/

