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STRATÉGIE POLITIQUE & RECHERCHE : 

94 PAGES… POUR NE RIEN DIRE ! 

LA CGT DIT NON À L’OPACITÉ ! 

 

Lors du CSEC du 23 avril, la direction a présenté sa « stratégie » R&D pour les 
années à venir. Un document de 90 pages, dense, rempli de concepts flous, de 
graphiques génériques et de grandes déclarations d’intention. 

Mais derrière cette vitrine bien lissée : aucune information concrète pour les 
salarié-es. 

• Aucun élément sur l’avenir des sites français 
• Aucun engagement sur les volumes d’activité 
• Aucun détail sur l’évolution des emplois 
• Aucun éclairage sur les moyens alloués 
• Aucune réponse sur les impacts sociaux et industriels 

Bref : 94 pages pour ne rien dire sur l’essentiel. 

UNE STRATÉGIE SANS CONTENU, UN CHÈQUE EN BLANC À LA DIRECTION 

La valider c’est accepter : 

• des restructurations sans transparence 
• des baisses de charge dissimulées 
• des suppressions d’emplois déguisées 
• une mise en concurrence des sites sans règles claires 

La CGT refuse de cautionner cette opacité. 

Nous défendons une exigence simple : 

     des informations précises, vérifiables et opposables 

     une vision R&D et industrielle claire pour chaque site 

     des garanties sur l’emploi et les conditions de travail 

     quels projets pour Lyon et les sites en France ? avec quel volume d’heures ? 

     quelles compétences ? quelles formations ? 

POURQUOI LA CGT A VOTÉ CONTRE ? 

https://ugict-rt.syndicatcgt.fr/
https://ugict-rt.syndicatcgt.fr/


La CGT a voté CONTRE cette mascarade de stratégie, car : 

• elle n’apporte aucune réponse aux défis des véhicules industriels du futurs 
• elle ne donne aucune visibilité aux salarié-es 
• elle ne comporte aucun engagement concret 
• elle ne permet pas d’évaluer les conséquences sociales 
• elle empêche tout débat sérieux et éclairé 
• 76% de la richesse créée dans l’entreprise sont perdus en dividendes versés aux 

actionnaires, alors qu’un taux investissement en R&D plus important permettrait 
de répondre aux défis technologiques et environnementaux 

Peut-on sérieusement approuver un projet dont on ne connaît ni les 
conséquences, ni les impacts, ni les objectifs réels ? 

Un autre choix que voter CONTRE aurait été une faute grave vis-à-vis des salarié-es. 

LA CGT RESTE MOBILISÉE 

La CGT continuera de : 

• exiger des réponses concrètes 
• défendre chaque emploi et chaque site 
• refuser toute décision prise dans le flou 
• informer et mobiliser les salariés 
• exiger un investissement à la hauteur des ambitions du groupe 

Face à une direction qui avance masquée, la CGT restera un syndicat de lutte, 
de clarté et d’exigence. 

Les salariés méritent mieux que du flou et des discours creux. Ils 
méritent des engagements concrets. 

LA CGT NE SIGNERA JAMAIS 

UN CHÈQUE EN BLANC 

À LA DIRECTION. 

 
 

 

Agissez en adhérant à l’UGICT-CGT 
Contact : Org-Syndicale.cgt-Vx@renault-trucks.com 

Si vous voulez ou ne voulez plus recevoir nos communications, 
merci de nous le faire savoir par émail 
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